WNT-verantwoording 2023 Thuiszorg MOC B.V.

De WNT is van toepassing op Thuiszorg MOC BV. Het voor Thuiszorg MOC BV toepasselijke
bezoldigingsmaximum is in 2023 € 124.000 maximum klasse 1 voor de Zorg- en jeugdhulp.

1. Bezoldiging topfunctionarissen

Gegevens 2023

bedragen x€ 1 Holterman G.S.
Functiegegevens Directeur-bestuurder
Aanvang en einde functievervulling in 01-01 t/m 31-12
2023
Omvang dienstverband (als 1.0
deeltijdfactor in fte)
Dienstbetrekking? ja
Bezoldiging
Beloning plus beléstbare €116.102
onkostenvergoedingen
Beloningen betaalbaar op termijn 0
Subtotaal €116.102
Inleld_ugel toepa?sselljke €125.000
bezoldigingsmaximum
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet

N.v.t.
terugontvangen bedrag
Bezoldiging €116.102

Het bedrag van de overschrijding en de
reden waarom de overschrijding al dan N.v.t. N.v.t.
niet is toegestaan

Toelichting op de vordering wegens

N.v.t.
onverschuldigde betaling v
Gegevens 2022
bedragen x € 1 n.v.t.

Functiegegevens -
Aanvang en einde functievervulling in -
2022

Omvang dienstverband (als -
deeltijdfactor in fte)

Dienstbetrekking? -
Bezoldiging

Beloning plus belastbare

onkostenvergoedingen

Beloningen betaalbaar op termijn -
Subtotaal -

Individueel toepasselijke
bezoldigingsmaximum

Bezoldiging -




Toezichthoudende topfunctionarissen

Gegevens 2023

bedragen x € 1 C. van Malsen B.R. Schudel
Functiegegevens Voorzitter Lid Lid
Aanvang en einde functievervulling in 2023 01-01 t/m 31-12 01-01 t/m 31-12 01-01 t/m 31-12
Bezoldiging

Bezoldiging €4.000 €3.500 €3.500
Individueel toepasselijke €18.600 €12.400 €12.400
bezoldigingsmaximum

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet NV NV L NV
terugontvangen bedrag

Bezoldiging €4.000 €3.500 €3.500

Het bedrag van de overschrijding en de N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t. N.v.t.

reden waarom de overschrijding al dan niet

is toegestaan

Toelichting op de vordering wegens N.v.t. N.v.t. N.v.t.
onverschuldigde betaling

Gegevens 2022

bedragen x € 1 J. Berger C. van Malsen B.R. Schudel
Functiegegevens Voorzitter Lid Lid

Aanvang en einde functievervulling in 2022 01-01 t/m 31-12 01-01 t/m 31-12 01-09 t/m 31-12
Bezoldiging

Bezoldiging €4.000 €3.500 €1.167

Individueel toepasselijke

- . €18.000 €12.000 €12.000
bezoldigingsmaximum




